
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลมะนังดาล า 

อ าเภอสายบรุ ีจงัหวดัปตัตานี 

 

 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลมะนังดาล า 

อ าเภอสายบรุ ีจงัหวดัปตัตานี                                                                                                                                                      



สารบัญ 

เร่ือง 

ส่วนที่ 1                              หน้า 

          บทน า                                                                                                            

1.1 บทน า                                                                                                               1 

1.2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนด าเนินงาน                                                                          

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน                                                                               2 
      แผนภูมิข้ันตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน                                                                      3 

1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน                                                                       4-5 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม                                                                                       

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ หรือแบบ ผด.01                              6 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน                         7 
และการแก้ไขปัญหาความยากจน 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ                                                      8 - 12 
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว                               13 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี                                                           14 
5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน                                              14 
6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                             15 
7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข                    
2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด.02 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไข 
ปัญหาความยากจน 
1.1 กลยุทธ์/ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพให้กับให้กับประชาชนในท้องถิ่น                        
ตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                          
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน                  16                                                                        

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ 
(1) แผนงานการศึกษา                                                                                            17 - 24 
 



2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสอดคล้องตามความต้องการ              
ของประชาชน 
(1) แผนงานการศึกษา                                                                                           25 - 26 
(2) แผนงานบริหารงานทั่วไป            27 - 27 
2.3 ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
(1) แผนงานกองสาธารณสุข                                                                                     28 - 29 
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ                                                                30 
2.4 ส่งเสริมสนับสนุนการใชส้ื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา                                                         
(1) แผนงานการศึกษา           31 
2.5 ส่งเสริมสนับสนุนเด็กเยาวชนได้มีส่วนร่วมในด้านการแสดงออกด้านความคิด และมีนิสัยรัก 
ในการเรียน 
(1) แผนงานการศึกษา           32 
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ        33 
2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเด็ก          
(1) แผนงานการศึกษา              34 
(2) แผนงานบริหารงานทั่วไป           35 
(3) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ        36 
2.7 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่างๆ        
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ        37 
2.8 ส่งเสริมบ ารุง รักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่นและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
(1) แผนงานการศึกษา           38 
(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ          39 – 40 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
3.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้านและชุมชน 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา           41 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
4.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว ส่งเสริมและสนับสนุน 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนทั่วไป                  
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป                      42 - 43 
(2) แผนงานงบกลาง                       44 - 46 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน  
5.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ า        
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                         47 - 48 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
6.2 พัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน              
(1) แผนงานสาธารณสุข           49 
  



6.3 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
(1) แผนงานสาธารณสุข           50 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
7.1 ส่งเสริมและสนับสนุนงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบภายใน 
ต าบลเพื่อให้เกิดสันติสุข     
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน           51 - 52 
               
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                 
 
 

 

 

                

 



ค ำน ำ 

                   ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 5 ข้อ 27 ก าหนดให้
แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ รายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 
2565 ได้แจ้งซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 แล้ว ให้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี กรณี หากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไม่สามารถด าเนินการตามระยะเวลาตามที่ก าหนด ให้ขอขยายเวลาต่อผู้บริหารท้องถิ่นและเมื่อได้
ประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2567 แล้ว หากปรากฏในภายหลังว่า มีแผนงาน โครงการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอ่ืน ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ให้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน
เพ่ิมเติมโดยใช้แนวทางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 
2565 และ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566  ทั้งนี้ การ
จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องสอดคล้องกับการด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 

                  การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหาร               
ส่วนต าบลมะนังดาล า เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ถือเป็นเครื่องมือส าคัญ
ในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า  
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ท าให้ทราบถึงแนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า ก่อให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานอ่ืน สามารถจ าแนกรายละเอียดต่างๆของ
แผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงานประจ าปี และเพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณ มีความสะดวกมากข้ึน  

                   ทั้งนี้ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยความ
ร่วมมือ จากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และการมีส่วน
ร่วมของประชาชนทุกขั้นตอน โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้จะเป็นกรอบและ               
แนวทางการพัฒนาที่ตรงต่อความต้องการ สามารถพัฒนาให้เกิดความมั่นคงยั่งยืนและเกิดประโยชน์ต่อการ
ปฏิบัติงานของแต่ละส่วนราชการ รวมทั้งส่งผลประโยชน์ต่อประชาชนต าบลมะนังดาล าในภาพรวมเป็นส าคัญ
ต่อไป  

 

องค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า 



 1 แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า 
 

ส่วนที่ 1 บทน า 

 1.1 บทน า 

                แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม 
งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและ
บูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝ่าย
ต่าง ๆ ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

      แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล าให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ             
      แผนการด าเนินงานน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า       
ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่ ง ได้น ามาจัดท า เป็นงบประมาณรายจ่ ายประจ าปี  พศศ ศ  2567             
รวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  และการโอนการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดแนวทางการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ให้ยกเลิกทั้งหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 1239 
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565) และให้ใช้แนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นฉบับนี้แทน  

1.2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
      วัตถุประสงค์แผนการด าเนินงานการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
1ศ2ศ1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุ
ส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
1ศ2ศ2 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มีการ
ด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พศศศ 2567  
1ศ2.3 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พศศศ 2567 ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมาก
ขึ้น  
1ศ2ศ4 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลมะนังดาล า ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิน่และงบประมาณรายจ่ายตามท่ีได้ก าหนดและประกาศใช้  
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1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พศศศ ๒๕๔๘      
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พศศศ 2559 และ (ฉบับที่ 3) พศศศ 2561 หมวด 5 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติ 

                ข้อ 4 ในระเบียบนี้ “แผนการด าเนินงาน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดาเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น “คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า 
คณะกรรมการพัฒนาพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัดคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเมืองพัทยาคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบล และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง “คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทันแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเมืองพัทยาคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วน
ต าบลและคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ที่มี
กฎหมายจัดตั้ง 

                ข้อ 10 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ดังนี้ (3) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
และร่างแผนการด าเนินงานข้อ  

                ข้อ ๒๖ การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอน ด าเนินการ ดังนี้  
(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการ พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ หน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการ ด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอ ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่าง น้อยสามสิบวัน  

                ข้อ ๒๗ แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน
และโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการใน
พ้ืนที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการ
ด าเนินงานเป็น อ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
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แผนภูมิขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
  

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

- ราชการส่วนกลาง 
- ราชการส่วนภูมิภาค 
- รัฐวิสาหกิจ 
- หน่วยงานอื่นๆ 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนา 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 

 

เสนอร่างแผนด าเนินงานต่อผู้บริหาร 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้แผนการด าเนินงาประจ าปี 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

หมายเหต ุ: ปิดประกาศแผนด าเนินงานภายในสบิหา้วนันบัแตว่นัประกาศ เพื่อใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบโดยทั่วไป 

และตอ้งปิดประกาศไวอ้ยา่งนอ้ยสามสบิวนั 
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                จากระเบียบกระทรวงมหาไทย ดังกล่าว สามารถสรุปขั้นตอนในการด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงานได้ 3 ขั้นตอน ดังนี้ 

                ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่มีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล
มะนังดาล า ประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล าและโครงการ/กิจกรรม
ของหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ 

                ขั้นตอนที่ 2 จัดท าร่างแผนด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบล จัดท าร่างแผนด าเนินงาน โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมะนังดาล าและหน่วยงานต่างๆ จะต้องมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
และเมื่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้ว จึงน าร่างแผนการ
ด าเนินงานเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ โดยเค้าโครง
แผนการด าเนินงานจะบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ 

                สว่นที่ 1 บทน า ประกอบด้วย 
                1ศ1 บทน า 
                1ศ2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
                1ศ3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
                1ศ4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
                1ศ5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
                สว่นที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
                2ศ1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ หรือแบบ ผดศ01 
                2ศ2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผดศ02 
                ขั้นตอนที่ 3 การประกาศใช้การแผนด าเนินงาน เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า
ให้ความเห็นชอบร่างแผนการด าเนินงานแล้ว จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน โดยปิดประกาศภายใน 15 วัน 
นับตั้งแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนทราบโยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 

1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนด าเนินงาน 
ประโยชน์แผนการด าเนินงานประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีดังนี ้

4.1 สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุสาหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
4.2 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงานได้
อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  
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4.3 ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนในการ
พัฒนาพื้นที ่ 

4.4 ท าให้สานัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการท างานบูรณา
การการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหาร
ราชการท้องถิ่น  

4.5 ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม ในเชิงยุทธศาสตร์ใน
การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

4.6 น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่ นและ
งบประมาณรายจ่ายตามที่ไดก้ าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
      แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ พศศศ 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้
แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พศศศ 2560 หากไม่
สามารถดาเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และดาเนินการเพ่ิมเติม
หรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 

 

 

 

       
 

 

 

 

 

 
 

 

 



 6 แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลมะนังดาล า 
 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

                องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 

                2ศ1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผดศ 01) 

                แบบ ผดศ 01 เป็นบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พศศศ ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ 

                 การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผดศ 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แผนงานให้
ครบถ้วน ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผดศ 0๑ นี้ 
จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แผนงานให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนินการ การคิด
เป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้อง
ระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเม่ือลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวม
ผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 
                 การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (๑๐๐) 

                 ๒ศ๒ บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผดศ ๑๒) 
                 แบบ ผดศ0๒ เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี งบประมาณ 
พศศศ ๒๕๖7 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/
รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
                 ๒ศ๓ บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น (ผดศ ๐๒/๑) 
                 แบบ ผดศ0๒/๑ เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการการ 
พัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พศศศ๒๕๖๖ ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงาน โดยมี
ล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ 
ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
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2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละ จ านวน คิดเป็นรอ้ยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รบัผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 1.1 ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างงานสร้าง แผนงานสร้างความ 1 1.53 50,000 0.18 ส านักปลัด
และเสริมสร้างความเข้มแข็ง อาชีพให้กับประชาชนในท้องถิน่ ตามแนว เข้มแข็งของชุมชน
ของระบบเศรษฐกิจชุมชน ทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน

รวม 1 1 1 1.53 50,000 0.18 1 ส านัก

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า
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2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละ จ านวน คิดเป็นรอ้ยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รบัผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน 2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาใน แผนงานการศึกษา 15 23.07 9,155,777 33.13 กองการศึกษา
และสังคมให้มีคุณภาพ ทุกระดับ

2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน แผนงานการศึกษา 3 4.6 280,000 1.01 กองการศึกษา
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสอดคล้อง
ตามความต้องการของประชาชน
2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 3.07 120,000 0.43 ส านักปลัด
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสอดคล้อง
ตามความต้องการของประชาชน
2.3 ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา แผนงานกองสาธารณสุข 4 6.15 110,000 0.39 ส านักปลัด/
ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน กองสาธารณสุข

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า
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2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละ จ านวน คิดเป็นรอ้ยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รบัผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
2.3 ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา แผนงานการศาสนา 1 1.53 140,000 0.5 กองสาธารณสุข
ศาสนสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ในชุมชน วัฒนธรรม และนันทนาการ (อุดหนุนส่วนราชการ)
2.4 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้ส่ือ แผนงานการศึกษา 1 1.53 16,800 0.06 กองการศึกษา
นวตักรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา
2.5 ส่งเสริมสนับสนุนเด็กเยาวชน แผนงานการศึกษา 1 1.53 5,000 0.01 กองการศึกษา
ได้มีส่วนร่วมในด้านการอสดงออก
ด้านความคิด และมีนิสัยรักในการเรียน

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า
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2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละ จ านวน คิดเป็นรอ้ยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รบัผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
2.5 ส่งเสริมสนับสนุนเด็กเยาวชน แผนงานการศาสนา 2 3.07 70,000 0.25 ส านักปลัด
ได้มีส่วนร่วมในด้านการอสดงออก วัฒนธรรม และนันทนาการ
ด้านความคิด และมีนิสัยรักในการเรียน
2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา แผนงานการศึกษา 1 1.53 960,000 3.47 กองการศึกษา
เด็ก เยาวชนและประชาชนให้มี
คุณธรรมน าความรู้ เกิดภมูิคุ้มกัน

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า
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2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 1.53 40,000 0.14 ส านักปลัด
เด็ก เยาวชนและประชาชนให้มี
คุณธรรมน าความรู้ เกิดภมูิคุ้มกัน
2.6 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา แผนงานการศาสนา 2 3.07 330,000 1.19 กองการศึกษา
เด็ก เยาวชนและประชาชนให้มี วัฒนธรรม และนันทนาการ
คุณธรรมน าความรู้ เกิดภมูิคุ้มกัน

2.7 ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา แผนงานการศาสนา 1 1.53 80,000 0.28 กองการศึกษา
ศาสนสถาน ศาสนพิธต่ีางๆ วัฒนธรรมและนันทนาการ

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า
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2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
2.8 ส่งเสริมบ ารุงรักษาศิลปะ จารีต แผนงานการศึกษา 1 1.53 50,000 0.18 กองการศึกษา
ประเพณี ศิลปะวฒันธรรมอันดีของ
ท้องถิน่ภมูิปัญญาท้องถิน่
2.8 ส่งเสริมบ ารุงรักษาศิลปะ จารีต แผนงานการศาสนา 4 6.15 135,000 0.48 ส านักปลัด/
ประเพณี ศิลปะวฒันธรรมอันดีของ วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษา
ท้องถิน่ภมูิปัญญาท้องถิน่ (อุดหนุนส่วนราชการ)

รวม 8 4 39 59.89 11,492,577 41.59 1 ส านัก/2 กอง

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า
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2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 3.3 ปรับปรุงภมูิทัศน์ในหมู่บ้านและ แผนงานอุตสาหกรรม 1 1.53 350,000 1.26 กองช่าง
การกีฬาสู่ความเป็นเลิศ ชุมชน และการโยธา
และส่งเสริมการท่องเที่ยว

รวม 1 1 1 1.53 350,000 1.26 1 กอง
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการเกิดความ แผนบริหารงานทั่วไป 3 4.61 260,000 0.94 ส านักปลัด
ด้านการบริหารจัดการ เข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว
ท่ีดี ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชีวติ

เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนทั่วไป

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า
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2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
4.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการเกิดความ แผนงานงบกลาง 9 13.84 10,951,442 39.63 ส านักปลัด
เข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว
ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชีวติ
เด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
ผู้ด้อยโอกาสและประชาชนทั่วไป

รวม 1 2 12 18.46 11,211,442 40.57 1 ส านัก
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 5.1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุง แผนงานอุตสาหกรรม 4 6.15 4,088,000 14.79 กองช่าง
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน รักษาทางคมนาคม สะพาน ระบบ และการโยธา
ให้ได้มาตรฐาน ระบายน้ า

รวม 1 1 4 6.15 4,088,000 14.79 1 กอง

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า



15

2.1 บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก

ทั้งหมด (บาท) ทั้งหมด
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 6.2 พัฒนาปรับปรุง จัดหาเคร่ืองมือ แผนงานสาธารณสุข 2 3.07 50,000 0.18 กองสาธารณสุข/
ด้านการจัดการทรัพยากร เคร่ืองใช้ และพัฒนาสถานที่การ กองช่าง
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ปฏบิัติงาน

6.3 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการ แผนงานสาธารณสุข 2 3.07 40,000 0.14 ส านักปลัด
องค์กรตามหลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี

รวม 2 1 4 6.15 90,000 0.32 1 ส านัก/2 กอง
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 7.1 ส่งเสริมและสนับสนุนงานป้องกันและ แผนงานรักษาความ 4 6.15 330,000 1.19 ส านักปลัด
ด้านการส่งเสริมการรักษา บรรเทาสาธารณภยั ตลอดถึงการรักษา สงบภายใน
ความมั่นคงและเสริมสร้าง ความสงบภายในต าบลเพื่อให้เกิดสันติสุข
สันติสุข

รวม 1 1 4 6.15 330,000 1.19 1 ส านัก
รวมทั้งสิ้น 15 10 65 99.87 27,612,019 99.90 1 ส านัก/3 กอง

สรปุโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลมะนังดาล า

                                                              ส่วนที่ 2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน                                                          แบบ ผ.01
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางความเข็มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหาความยากจน

1.1 กลยุทธ/สงสริมสนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพใหกับประชาชนในทองถิ่น ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

(1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ สงเสริมการใชชีวิตประจําวัน 40,000 ในหมูบาน สํานักปลัด

พอเพียง ใหอยูแบบพอเพียง ตําบลมะนังดาลํา

กุมภาพันธ

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.1 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กมีอุปกรณ 156,842 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษาคา การเรียนที่ครบถวน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน กรกฎาคม

2 โครงการสับสนุนคาใชจาย เพื่อเครื่องแบบนักเรียน 117,850 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา มีชุดพรอมเพียงกัน

ตัดชุดแบบนักเรียน กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.1 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

3 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหมีความสะดวก 112,140 โรงเรียน(ศพด.) กองการศึกษา
การบริหารสถานศึกษา ในการสอน บานปละโละ

การจัดการเรียนการสอนรายหัว สิงหาคม

4 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือเพิ่มประสิทธภิาพ 621,108 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา มากข้ึนกับการสอน

คาการเรียนการสอนรายหัว นักเรียน สิงหาคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.1 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

5 โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู เพ่ือสงเสริมพัฒนาการ 5,000 ศูนยพัฒนา กองการศึกษา

เด็กปฐมวัย ของเด็กปฐมวัย เด็กเล็กบาน กรกฎาคม

ปละโละ

6 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพื่อใหเด็กนักเรียนมี 1,377,200 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

การริหารสถานศกึษาคาอาหาร อาหารกลางวนัได

กลางวนั รับประทาน กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



20

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.1 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

7 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี 297,000 โรงเรียน กองการการศึกษา

การริหารสถานศกึษาคาอาหาร อาหารกลางวนัได บานกาหงษ

กลางวนั รับประทาน กันยายน

8 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี 629,200 โรงเรียน กองการศึกษา

การริหารสถานศกึษาคาอาหาร อาหารกลางวนัได บานทุงกินนร

กลางวนั รับประทาน กันยายน

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.1 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

9 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี 2,054,800 โรงเรียน กองการศึกษา

การริหารสถานศกึษาคาอาหาร อาหารกลางวนัได บานปามวง

กลางวนั รับประทาน กันยายน

10 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี 673,200 โรงเรียน กองการศึกษา

การริหารสถานศกึษาคาอาหาร อาหารกลางวนัได ชุมชนบาน

กลางวนั รับประทาน มะนังดาลํา กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.1 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

11 โครงการขอรับสนับสนุน เพื่อใหนักเรียนมีความ 2,278,684 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

อาหารเสริม(นม) ใหกับโรงเรียน แข็งแรงทางรางกายและ ศพด.บานปละโละ

ตัรบียะห จิตใจ โรงเรียนมะนังดาลํา กันยายน

โรงเรียนบานกาหงษ

โรงเรียนบานปามวง

โรงเรียนบานทุงกินนร

12 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี 177,213 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา หนังสือเรียน

เพื่อจายเปนคาหนังสือเรียน พฤษภาคม

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.1 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

13 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กมีอุปกรณ 123,020 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา การเรียนที่ครบถวน

คาอุปกรณการเรียน มิถุนายน

14 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี 317,520 โรงเรียนศนูย กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา อาหารกลางวันได พัฒนาเด็กเล็ก

คาอาหารกลางวัน รับประทาน บานปละโละ กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.1 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในทุกระดับ

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

15 โครงการสนับสนุนคาใชจาย เพ่ือใหเด็กนักเรียนที่มี 215,000 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

การบริหารสถานศึกษา ความตั้งใจไดรับทุนการ

พื้นฐานสําหรับเด็กยากจน ศึกษา กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.2 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาสอดคลองตามความตองการของประชาชน

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการฝกอบรมการสวนรวม เสริมสรางการเรียนรู 20,000 โรงเรียนใน กองการศกึษา

ของผูปกครองในการยกระดับ ใหกับเด็กนักเรียน สังกัดองคการ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน บริหารสวน พฤษภาคม

สถานศกึษา ตําบลมะนัง

ดาลํา

2 โครงการฝกอบรมศึกษาดูงาน เพ่ือใหครูมีความรูทักษะ 200,000 กองการศึกษา

เพื่อพัฒนาศักยภาพครู ครูผู มีประสิทธิพมากขึ้น

ดูแลเด็กและบุคลากรสถาน จํานวน 1 ครั้ง/ป มกราคม

ศึกษาในสังกัด

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.2 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาสอดคลองตามความตองการของประชาชน

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

3 โครงการเขารวมจัดการศกึษา เพ่ือใหเกิกการมีสวนรวม 60,000 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

ทองถ่ินภาคใต กับหนวยงานอื่นมากข้ึน

สิงหาคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.4 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนการใชส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการสนับสนุนคาใชจายในการ เพ่ือใหโรงเรียนมีคุณภาพ 16,800 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

บริหารสถานศึกษาใชจาย มากขึ้น

อินเตอรเน็ต ADSL และ WIFI กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.5 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนเด็กเยาวชนไดมีสวนรวมในดานการแสดงออกดานความคิดและมีนิสัยรักในการเรียน

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการวันเด็กแหงชาติของศูนย เพื่อใหเด็กมีความคิดและกลา 5,000 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

พัฒนาเด็กเล็กบานปละโละ ที่จะแสดงออก (ศพด.)บานปละโละ

มกราคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.6 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชนและประชาชนใหมีคุณธรรมนําความรู เกิดภูมิคุมกัน

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการฝกอบรมการสอน เพ่ือใหเกิดความรูทาง 960,000 โรงเรยีนตัรบียะห กองการศึกษา

อัล - กรุอานหลักสูตรกีรออาตี ดานศาสนามากขึ้น

และจางเหมาคาวิทยากรการ กันยายน

ฝกอบรม

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.8 กลยุทธ/สงเสริมบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปะวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่นและ ภูมิปปญญาทองถิ่น

(1) แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการเผยแพรภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือใหรูการใชชีวิตแบบภมูิ 50,000 ภายในตําบล กองการศึกษา

ใหกับเด็กและเยาวชนในตําบลมะนัง ปญญาชาวบานไดมากข้ึน มะนังดาลํา

ดาลํา กุมภาพันธ

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.2 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาสอดคลองตามความตองการของประชาชน

(2) แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการเลือกตั้งทองถ่ิน เพื่อสงเสริมใหมีการ 100,000 ในตําบล สํานักปลัด

เปนผูนําที่ดีข้ึนของสังคม มะนังดาลํา

กันยายน

2 โครงการสานสัมพันธศูนย เพ่ือสงเสริมใหประชาชน 20,000 ในตําบล สํานักปลัด

ปรองดองภายในพื้นที่ตาํบล รูรัก สามัคคี ชวยเหลือ มะนังดาลํา

มะนังดาลํา ซึ่งกันและกัน สิงหาคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.6 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชนและประชาชนใหมีคุณธรรมนําความรู เกิดภูมิคุมกัน

(2) แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการฝกอบรมพนักงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 40,000 อบต. มะนังดาลํา สํานักปลัด

สวนตําบลเก่ียวกับการปองกัน ในการปฏิบัติงาน

และราบปรามการทุจริตประจํา ทางดานราชการ กรกฎาคม

ปงบประมาณ

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.3 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษาศาสนสถาน ใหเปนแหลงเรียนรูในชมุชน

(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการพระราชดําริดาน เพ่ือใหพันธุพืชไดยนื 140,000 ภายในตําบล กองสาธารณสุข

สาธารณสุขขององคกรปกครอง อยางยาวนานตอไป มะนังดาลํา

สวนทองถ่ิน กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.5 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนเด็กเยาวชนไดมีสวนรวมในดานการแสดงออกดานความคิดและมีนิสัยรักในการเรียน

(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการฝกอบรมสงเสริมการ เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน 50,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ใหมีความรูความเขาใจ มะนังดาลํา

มากข้ึน พฤษภาคม

2 โครงการแขงขันกีฬาสรางความ เพ่ือไดใชเวลาวางใหเกิด 20,000 องคการบริหาร สํานักปลัด

สัมพันธประจําปงบประมาณ ประโยชนในการเขารวม สวนตําบล

(อุดหนุนสวนราชการ) กิจกรรมแขงขันกีฬา ปะเสยะวอ พฤษภาคม

1 ครั้ง/ปงบประมาณ

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.6 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเด็ก เยาวชนและประชาชนใหมีคุณธรรมนําความรู เกิดภูมิคุมกัน

(3) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการจัดการแขงขันกีฬา เพ่ือใหมีรางายแข็งแรง 280,000 ภายในตําบล กองการศึกษา

ตานยาเสพติดภายในตําบล และพลานามัยที่สมบูรณ มะนังดาลํา

มะนังดาลํา กรกฎาคม

2 โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียน เพ่ือใหประชาชนกลา 50,000 โรงเรียนตัรบียะห กองการศึกษา

แสดงออกในสิ่งที่ถูกตอง

มีพลานามัยที่ดี สิงหาคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.7 กลยุทธ/สงเสริมทํานุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีตางๆ

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการรอมฎอนสัมพันธ เพื่อทํานุบํารุงหลัก 80,000 ภายในตําบล กองการศึกษา

ปฏิบัติทางศาสนา มะนังดาลํา

เมษายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.8 กลยุทธ/สงเสริมบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดขีองทองถิ่นและภูมิปญญาทองถิ่น

(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการจัดงานอาซูรอสัมพันธ เพ่ือใหชาวมุสลิมไดตระหนัก 8,000 ที่วาการอําเภอ สํานักปลัด

(อุดหนุนสวนราชการ) ถึงประเพณีอิสลาม สายบุรี กรกฎาคม

1 ครั้ง/ปงบประมาณ

2 โครงการตาดีกาสัมพันธ ประจําป ตองการเสริมสรางความรัก 100,000 ภายในตําบล กองการศึกษา

งบประมาณ สามัคคใีนหมูนักเรียน มะนังดาลํา

1 ครั้ง/ ปงบประมาณ มีนาคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.8 กลยุทธ/สงเสริมบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดขีองทองถิ่นและภูมิปญญาทองถิ่น

(2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

3 โครงการประเพณีของดีเมืองสาย จารีตประเพณี ภูมิปญญา 20,000 ที่วาการอําเภอ สํานักปลัด

ประจําปงบประมาณ ทองถ่ิน และวัฒนธรรม สายบุรี

(อุดหนุนสวนราชการ) ทองถ่ินของดีเมืองสาย เมษายน

จํานวน 1 ครั้ง/ปงบประมาณ

4 โครงการจัดงานวันเมาวลิดประจําป เพ่ือนอมรับถึงทานนบี 7,000 ที่วาการอําเภอ สํานักปลัด

งบประมาณ (อุดหนุนสวนราชการ) มูฮัมหมัด(ซ.ล.) สายบุรี

จํานวน 1 ครั้ง/ปงบประมาณ กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



39

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.3 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ใหเปนแหลงเรียนรูในชุมชน

(1) แผนงานกองสาธารณสุข

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการปองกันและแกไขปญหา เพ่ือสรางกระแสนิยมในกลุม 50,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

ยาเสพติด เยาวชนไมยุงเก่ียวกับยาเสพ มะนังดาลํา

ติด มิถุนายน

2 โครงการสงเสริมประชาสัมพันธ เพื่อใหประชาชนมีความรู 20,000 ภายในตําบล กองสาธารณสุข

การปองกันโรคติดตอในชุมชน เก่ียวกับการปฏิบัติตนให มะนังดาลํา

เหมาะสมกับสถานการณ กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



40

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ

2.3 กลยุทธ/สงเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถาน ใหเปนแหลงเรียนรูในชุมชน

(1) แผนงานกองสาธารณสุข

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

3 โครงการปองกันและควบคุมโรค เพ่ือใหประชาชนเขาใจและ 20,000 ภายในตําบล กองสาธารณสุข

พิษสุนัขบา หางไกลจากโรคพิษสุนัขบา มะนงดาลํา

1 ครั้ง/ปงบประมาณ พฤษภาคม

4 โครงการสงเสริมการใชน้ําอยางมี เพ่ือใหสุขภาพพลานมัย 20,000 ภายในตําบล กองสาธารณสุข

ประสิทธิภาพ ที่แข็งแรงและใชน้ําไดเกิด มะนังดาลํา

ประโยชนสูงสุด เมษายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเท่ียว

3.3 กลยุทธ/ปรับปรุงภูมิทัศนในหมูบานและชุมชน

(1) แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการจัดหาที่ดินขององคการ เพื่อใหเด็กและเยาวชน 350,000 ภายในตําบล กองชาง

บริหารสวนตําบลมะนังดาลํา มสถานที่อกกกําลังกาย มะนังดาลํา

มิถุนายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

4.1 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว สงเสริมและสนับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาสและประชาชนท่ัวไป

(1) แผนบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการจัดประชุมประชาคมเพ่ือจัด เพ่ือใหประชาชนไดมีสวน 40,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

ทําแผนแกไข เปลี่ยนแปลงเพ่ือเพิ่ม รวมในการปฏิบัติงานกับ มะนังดาลํา

เติม แผนพัฒนาทองถ่ินหาปและแผนเจาหนาที่ พฤษภาคม

ชุมชน

2 โครงการฝกอบรมและทัศนศกึษาดู เพ่ือใหคณะผูบริหารและ 200,000 สํานักปลัด

งานของคณะผูบริหารสมาชิกสภา สมาชิกสภา อบต. ไดพัฒนา

พนักงานสวนตําบลพนักงานจางและ ศกัยภาพในการทํางาน มิถุนายน

ผูที่เก่ียวของ

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

4.1 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว สงเสริมและสนับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาสและประชาชนท่ัวไป

(2) แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จายเปนเงินสมทบประกัน 171,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

สังคม มะนังดาลํา กันยายน

2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จายเปนเงินสมทบเงิน 8,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

ทดแทน มะนังดาลํา กันยายน

3 เงินสํารองจาย เพ่ือจายใหแกเหตุการณ 700,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

ฉุกเฉินท่ีไมสามารถคาดการณ มะนังดาลํา กันยายน

ได

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

4.1 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว สงเสริมและสนับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาสและประชาชนท่ัวไป

(2) แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

4 เงินชวยพิเศษ ชวยคาทําศพขาราชการ/ 50,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

พนักงาน มะนังดาลํา กันยายน

5 เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เพ่ือจายเปนเงินเพ่ือรองรับ 7,330,800 ภายในตําบล สํานักปลัด

การจัดสวัสดิการผูสูงอายุท่ีมี มะนังดาลํา กันยายน

อายุ 60 ป บริบูรณ

6 เบี้ยยังชีพความพิการ เพ่ือจายแปนเงินรองรับการจัด 2,018,400 ภายในตําบล สํานักปลัด

สวัสดิการเบ้ียความพิการ มะนังดาลํา กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

4.1 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว สงเสริมและสนับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาสและประชาชนท่ัวไป

(2) แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

7 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จายเปนเงินสนับสนุนการ 60,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวย มะนังดาลํา กันยายน

เอดส

8 โครงการจายเงินสมทบหลักประกัน จายเปนเงินสมทบกองทุน 172,958 ภายในตําบล สํานักปลัด

สุขภาพระดับตําบล (สปสช) ระบบหลักประกันสุขภาพใน มะนังดาลํา กันยายน

ตําบลมะนังดาลํา ระดับทองถ่ิน

9 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุน 440,284 ภายในตําบล สํานักปลัด

ขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท) บําเหน็จบํานาญของขาราชการ มะนังดาลํา กันยายน

สวนทองถิ่น

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

4.1 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว สงเสริมและสนับการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาสและประชาชนท่ัวไป

(1) แผนบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

3 โครงการฝกอบรมเพื่อสงเสริมความรู เพ่ือสงเสริมและสนับสนุน 20,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

ความเขาใจเก่ียวกับการปกครอง มีความรูและประสิทธิภาพ มะนังดาลํา

ระบอบประชาธิปไตยอันมี มากขึ้น กุมภาพันธ

พระมหากษัตริยเปนประมุข

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานใหไดมาตรฐาน

5.1 กลยุทธ/กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ํา

(1) แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการบุกเบิกพรอมยกระดับ เพ่ือใหประชาชนสะดวก 710,000 หมูที่ 2 กองชาง

ถนนหินคลุก สายกาแระ - แซแม ในการสัญจรไปมา บานกาแระ

(ชวงที่ 2) หมูที่ 2 กวาง 4 เมตร ยาว 379 เมตร มิถุนายน

หนา 0.15 เมตร

2 โครงการบุกเบิกพรอมยกระดับ เพ่ือใหประชาชนสะดวก 993,000 หมูที่ 4 กองชาง

ถนนหินคลุก สายสถานีสูบน้ํา - ในการสัญจรไปมา บานปามวง

บลูกาสโตร หมูที่ 4 กวาง 4 เมตร ยาว 675 เมตร มิถุนายน

หนา 0.15 เมตร

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานใหไดมาตรฐาน

5.1 กลยุทธ/กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายน้ํา

(1) แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

3 โครงการบุกเบิกพรอมยกระดับถนน เพ่ือใหประชาชนสะดวก 1,395,000 หมูที่ 7 กองชาง

หินคลุก (ชวงที่ 1) สายโตะซอ - ในการสัญจรไปมา สายโตะซอ

เกาะพลอง หมูที่ 7 กวาง 4 เมตร ยาว 965 เมตร มิถุนายน

หนา 0.15 เมตร

4 โครงการกอสรางศนูยจริยธรรม เพื่อเปนแหลงเรียนรู 990,000 หมูที่6 จลาโก กองชาง

บานจลาโก หมูที่ 6 ดานคุณธรรม

ขนาด 126 ตารางเมตร กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

6.2 กลยุทธ/พัฒนา ปรับปรุง จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช และพัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน

(1) แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการ Big cleaning Day เพื่อปรับปรุงสถานที่ทํางาน 10,000 ที่ทําการองคการ กองสาธารณสุข

และรอบๆอาคารใหมีสภาพ บริหารสวนตําบล

แวดลอมที่ดีข้ึน มะนังดาลํา กรกฎาคม

2 โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ํา เพ่ือใหประชาชนใชน้ําที่มี 30,000 ตําบลมะนัง กองชาง

เพื่ออุปโภคบริโภคในเขตพื้นที่ ประสิทธิภาพมากขึ้น ดาลํา

ตําบลมะนังดาลํา มีนาคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

6.3 กลยุทธ/พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองคกรตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี

(1) แผนงานสาธารณสุข

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการอนุรักษฺพันธกุรรมพืช เพ่ือใหพันธุพืชไดยืนอยาง 40,000 ภายในตําบล สํานักลัด

อันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จ ยาวนานตอไป มะนังดาลํา

พระเทพรัตสุดาฯ พฤษภาคม

2 โครงการทองถ่ินปลูกปาเฉลิม เพื่อใหธรรมชาติไดอยูอยาง 40,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

พระเกียรติ (ทองถ่ิน สรางปา รักษน้ํา) ยั่งยืน มะนังดาลํา

สิงหาคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567



51

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข

7.1 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบภายในตําบลเพื่อใหเกิดสันติสุข

(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

1 โครงการฝกอบรมเพื่อเพ่ิม เพ่ือปองกันภัยตางๆที่ 50,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

ประสิทธิภาพอาสาสมัครปองกันภัย จะเกิดข้ึนมา มะนังดาลํา

ฝานพลเรือน(อปพร.) เมษายน

2 โครงการฝกอบรมทบทวนอาสาสมัครเพื่อใหผูเขารับการฝกอบรม 150,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

ปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.) มีความรูความเขาใจในบทบ มะนังดาลํา

ประจําป กรกฎาคม

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผ.02

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข

7.1 กลยุทธ/สงเสริมและสนับสนุนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ตลอดถึงการรักษาความสงบภายในตําบลเพื่อใหเกิดสันติสุข

(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หนวยงาน ดําเนินการ

ที่เกิดจากโครงการ (บาท) ดําเนินการ รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. แลวเสร็จ

หลัก

3 โครงการดําเนินการปองกันและ เพ่ือปองกันและลดอุบัติเหตุ 100,000 ภายในตําบล กองสาธารณสุข

ลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล ในชวงเทศกาลปใหม/ มะนังดาลํา

สําคัญ สงกรานตและรณรงคให เมษายน

ประชาชนตระหนักถึงความ

ปลอดภยับนทองถนน

4 โครงการชวยเหลือประชาชนตาม ชวยเหลือประชาชนผูได 100,000 ภายในตําบล สํานักปลัด

อํานาจหนาที่ขององคกรปกครอง รับผลกระทบอัคคีภัย มะนังดาลํา

สวนทองถ่ิน กันยายน

จํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ

แผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลมะนังดาลํา

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567


