
กิจกรรมการประชุมเพื่อมอบนโยบายในการปฏิบัติงานที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ การขับเคลื่อนจริยธรรมโดยกล่าวถึงแนวปฏิบัติ Dos & Don’ts แนวปฏิบัติ Dos & Don'ts 
เพื่อเป็นแนวทางการลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็น แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
ว่าสิ่งใดควรทำหรือไม่ควรทำในการปฏิบัติหน้าที่ 

 


